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Denizli, 20.07.2022 
 

 
Paydaşlarımızın dikkatine:  
 
GESİFED’in Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi'ne ve İnsan Hakları, İşgücü, Çevre ve 
Yolsuzlukla Mücadele alanlarındaki On İlkesine desteğini yeniden tasdik ettiğimi teyit etmekten 
mutluluk duyuyorum. Bu belge, Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesine ilişkin Sorumluluk 
Bildirimimizi teşkil etmektedir. İçeriğine dair görüş ve önerilerinizi lütfen bize bildiriniz.  
 
Bu Sorumluluk Bildirimi içerisinde kuruluşumuzun, BM Küresel İlkeler Sözleşmesi ile kuruluşumuz 
ve benzeri kuruluşlar için öngörülen İlkelerinin desteklenmesi doğrultusunda hayata geçirdiği 
eylemler açıklanmaktadır. Ayrıca, bu bilgiyi ana iletişim kanallarımızı kullanarak paydaşlarımızla 
paylaşmayı taahhüt ediyoruz.  
 
 
Saygılarımızla,  
 

 
 
 
 
 

 
Oktay MERSİN 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Güney Ege Sanayi ve İş Dünyası Federasyonu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

GESİFED HAKKINDA 

2012 yılında bir araya gelen, iĢ dünyası temsilcisi bir grup STK baĢkanı, ülke kalkınmasının 

bölgesel kalkınmadan geçtiğinin bilincinde olarak,  TR32(DENĠZLĠ, MUĞLA, AYDIN) 

bölgesinde, ortak ilke ve hedefleri benimseyen, düĢünce ve hareket birliği sağlayan iĢinsanları 

derneklerini aynı çatı altında toplamaya karar vermiĢlerdir. 

DESĠAD (Denizli Sanayiciler ve ĠĢ Ġnsanları Derneği), DEGĠAD (Denizli Genç ĠĢ Ġnsanları 

Derneği), BESĠAD (Bodrum Esnaf, Sanayici ve ĠĢ Ġnsanları Derneği), DENĠZLĠ SOROPTĠMĠST 

KULÜBÜ (ĠĢ ve Meslek Kadınları Derneği), GĠKAD (GiriĢimci kadınların Desteklenmesi Derneği) 

nin kurucu üye olarak katılımlarıyla 29 ġubat 2012 tarihinde GESĠFED’i kurmuĢlardır. Açık adı 

GÜNEY EGE SANAYĠCĠLER VE ĠġADAMLARI FEDERASYONU olan GESĠFED’e 28 

Temmuz 2012 tarihinde de TÜSĠAD dahil olmuĢtur. Böylece GESĠFED ülkemizin en büyük 

iĢinsanı derneğinin gücünü ve birikimini de yanına almıĢtır.  Hemen ardından merkezi AYDIN’da 

bulunan AGĠKAD (Aydın GiriĢimci Kadınlar Derneği) GESĠFED’e üye olmuĢtur. 2017 yılında 

DĠGĠAD (Didim Genç ĠĢ Ġnsanları Derneği) , 2018 yılında SÖGĠAD(Söke Genç ĠĢ Ġnsanları 

Derneği) ve AYGĠAD(Aydın Genç ĠĢ Ġnsanları Derneği) 2021 senesinde MarmarisGĠAD(Marmaris 

Genç ĠĢ Adamları Derneği), 2022 senesinde KUGĠAD (KuĢadası Genç ĠĢ Ġnsanları Derneği)  ve 

EFESĠAD (Efeler Sanayici ve ĠĢ Ġnsanları Derneği) GESĠFED üyesi olmuĢtur. 

GESĠFED, 13 üye derneği ile Aydın-Muğla-Denizli üçlemesinde geniĢ tabanlı örgütlenme idealine 

bir adım daha yaklaĢmıĢtır. 

Ulu önderimiz Atatürk’ün çizdiği çağdaĢ Türkiye Cumhuriyeti vizyonuna ulaĢmak amacıyla 

bölgesel ve sektörel potansiyellerin en iyi Ģekilde değerlendirilmesi için yerel bazda kalkınma 

dinamikleri yaratarak ülkemizin sürdürülebilir kalkınmasına katkıda bulunmayı amaçlan GESĠFED, 

evrensel iĢ etiği ilkelerine bağlı kalarak bölgemizin ülke ekonomisindeki payını artırmak amacıyla 

projeler üretmektedir. 

GESĠFED kuruluĢunun hemen ardından TÜRKONFED Ailesi mensubu olmuĢ, TÜRK GĠRĠġĠM 

VE Ġġ DÜNYASI KONFEDERASYONU’na üye olmuĢtur.         

2004 yılında Konfederasyon niteliği kazanan TÜRKONFED Ailesi, 

2004 yılında 6 olan üye federasyon sayısını 2014 de 22'ye, dernek sayısını 60'dan 151'e çıkarmıĢtır. 

Günümüzde TÜRKONFED Çatısı altında; 30 federasyon ve 284 dernek üzerinden, 50 bini aşkın 

şirketi çatısı altında barındıran bir sivil toplum ve iş dünyası örgütüdür. 

 

Ülkemizin her bölgesinde temsil edilen TÜRKONFED, Kasım 2014’de BRÜKSEL 

TEMSĠLCĠLĠĞĠNĠ açmıĢtır ve ülkemizin vazgeçemeyeceği AVRUPA BĠRLĠĞĠ perspektifinin bir 

sonucu ve ödülü olarak KOBĠ Birliği'ne (SMEUNITED) üye olmuĢ, temsil gücünü Avrupa 

Birliği'ne taĢımıĢtır. Merkezi Brüksel'de bulunan ve Avrupa'da KOBĠ'lerin sesi olarak kabul edilen 

SMEUNITED üyeliğiyle TÜRKONFED, Avrupa'da 12 milyon iĢletmenin bağlı bulunduğu 80 

örgütün üyesi olduğu bir ağın parçası olma fırsatını elde etmiĢtir.  



  

 

 

 

GESĠFED de bu geniĢ örgüt ağına sahip Konfederasyonun bir üyesi olması sebebiyle, 

KONFEDERASYON’un tüm olanaklarından yararlanmakta ve Konfederasyon aktivite-görüĢ ve 

politikalarına katkı koymaktadır. 

Yolculuğuna, döneminde DESĠAD Yönetim Kurulu BaĢkanı olan Sn.Mehmet Salih BAġÖZ’ün 

kurucu baĢkanlığında baĢlayan GESĠFED, 2014-2018 yılları arasında yolculuğuna Gültekin Okay 

SALGAR ile devam etmiĢtir. 

 

2016 senesinde, BirleĢmiĢ Milletler Küresel Ġlkeler sözleĢmesine imzacı olunmuĢtur. Küresel Ġlkeler 

SözleĢmesi imzacısı olarak aktif çalıĢmalar, projeler ve farkındalık yaratma etkinlikleri 

düzenleyerek on ilke bağlamında katkıda bulunmaya çalıĢılacağını taahhüt etmiĢtir. 

 

28.02.2018 tarihinde yapılan Genel Kurul’da Gültekin Okay SALGAR, BaĢkanlık görevini Av. 

Aysun Nalbant’a devretmiĢtir.  

 

28.02.2018 tarihinde geçekleĢtirilen Genel Kurul’da tüzük değiĢikliği yapılmıĢtır. Güney Ege 

Sanayiciler ve ĠĢadamları Federasyonu olan GESĠFED’in ismi, iĢ dünyasında yer alan kadınların 

varlığının ve gücünün yok farz edilmemesi gerektiği düĢünceleriyle, ayrıca bünyesinde üye olarak 3 

iĢ kadını derneğini de barındırması nedeniyle, adındaki "iĢ adamı" ibaresini kaldırmıĢtır Genel 

Kuruldaki tüm katılımcı dernek delegeleri, aynı düĢüncede birleĢerek oybirliği ile federasyonun 

adını ” GÜNEY EGE SANAYİ VE İŞ DÜNYASI FEDERASYONU” olarak değiĢtirilmiĢtir.  

 

03.04.2021 tarihinde yapılan Genel Kurul’da Av.Aysun NALBANT, BaĢkanlık görevini Oktay 

Mersin’ e devretmiĢtir. 

03.04.2021 tarihinde gerçekleĢtirilen son Genel Kurul sonucuna göre GESĠFED’in yeni ekibi; 

Yön.Krl.BĢk. OKTAY MERSĠN    (DESĠAD Üyesi)  

Yön.Krl.BĢk.Yrd. HAKAN URHAN    (DEGĠAD Yön.Krl.BaĢkanı)  

Yön.Kr.BĢk.Yrd. Ġ.OKAN KONYALIOĞLU (ĠĢadamı, DESĠAD GeçmiĢ Dönem BaĢkanı)                                                

Sayman ġule YILMAZ     (DESĠAD Üyesi)                                                                         

Sekreter Özlem KÖSEOĞLU   (DENSOR ve DEGĠAD Üyesi)        

Üye AV.SENEM BĠRCAN   (AGĠKAD Yön.Krl.BaĢkanı)                                                

Üye F.UTKU UYANIK    (AYGĠAD Yön.Krl.BaĢkanı )                        

Üye ENGĠN ALĠ KAPLAN    (BESĠAD Yön.Krl.BaĢkanı )                                                                       

Üye NESLĠHAN NAZLIOĞLU     (BESĠAD Yön.Krl.BĢk.Yrd.)                    

 Üye MEHMET ERĠġKĠN   (DEGĠAD Yön.Krl.BĢk.Yrd)                      

Üye SERHAT CENGĠZ    (DESĠAD Yön.Krl.BaĢkanı)     

Üye ġEBNEM DAL ÜZÜLMEZ                                (GĠKAD Yön.Krl.BĢk.Yrd., DENSOR Üyesi)                                       

Üye BURAK SEMERCĠ      (SÖGĠAD Yön.Krl.BaĢkanı )                      

Üye BĠLAL ÜLKER    (SÖGĠAD GeçmiĢ Dönem BĢk, , DĠGĠAD, BESĠAD Üyesi)                      

Üye Naile GÖÇEN ÇUKUROVA   (TÜSĠAD Üyesi)                    

Ģeklinde oluĢmuĢtur. 



  

 

 
 
 
 

GESİFED’in  

 

Vizyonu; 
Denizli, Muğla, Aydın illerini kapsayan TR-32 bölgesinde girişim ve iş dünyası derneklerini bir araya 
getirerek bölgesel ve kurumsal kalkınma politikaları üretilmesine öncülük ederek sürdürülebilir ülke 
kalkınmasında rol oynamak.  
 
Misyonu;  
İş dünyasında yaşanan sorunları ve çözüm önerilerini bölge halkı ve yetkili kurumlarla paylaşarak 
çağdaş, demokratik ve laik bir platformda tüm paydaşların ve bölge halkının kazanmasına katkıda 
bulunmak. Bölgesel kalkınma planlarının oluşturulmasında etkin rol üstlenerek rekabet gücünün ve 
nitelikli iş gücünün kazandırılmasına katkıda bulunmaktır. 
 
 
 

Federasyonun Amacı; 

TR32 (Denizli, Muğla, Aydın ) bölgesi ve yakın çevresinde faaliyet gösteren, ortak ilke ve hedefleri 
benimseyen, kuruluş amaçları aynı sanayici, işadamları ve işkadınları derneklerinin ortak sesi olarak 
bölgesel, sektörel ve ulusal ekonomik politikalarının oluşturulmasına katkıda bulunmak, bölgesel ve 
sektörel kalkınma vizyonları geliştirerek uluslararası entegrasyona ve rekabet gücünün artırılmasına 
yardımcı olmak, projeler geliştirmek, iş dünyasını ilgilendiren sorunları ve çözüm önerilerini 
kamuoyuna, yetkili kurumlara duyurmak amacıyla, üyeleri arasında güç birliği sağlayarak ortak 
çalışma zemini oluşturmak; 
 
Ülkemizin ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkıda bulunmak üzere, Atatürk'ün çizdiği Türkiye 
Cumhuriyeti vizyonu ve çağdaş uygarlık hedefıni  esas alarak bölgesel ve sektörel potansiyellerin 
en iyi şekilde değerlendirilmesi için faaliyetlerde bulunmak, demokratik, laik, etkin hukuk devleti 
anlayışı içinde, sivil toplumun kurumsallaşması ve özel girişimciliğin yaygınlaşmasına çalışmak, 
sanayici, işadamları ve işkadınlarının sorunlarına sahip çıkarak toplumdaki öncü ve girişimci 
niteliklerini geliştirmek üzere bağımsız bir platformda, temsil tabanı geniş, güçlü bir örgütlenme 
gerçekleştirmektir.   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
 
 
Üyeliğe Kabul İçin Benimsenen İlkeler 
 
Federasyonun kurucuları, üyelik talebinde bulunan derneklerin üye olabilmeleri için aşağıdaki 
ilkelere uymalarını benimsemişlerdir. Buna göre, Federasyona üye olmak isteyen dernekler; 
 
Türkiye'nin kalkınmasında özel sektöre dayalı sanayileşme ve girişimciliğin önemini kavramış 
olmalı,  ülke kalkınmasının önündeki engellerin ancak köklü ve bilimsel temeli olan reformlarla 
aşılabileceğini inancını taşımalı,  Çağdaş uygarlık hedefıne, laik, demokratik ve insan haklarına 
saygılı bir hukuk devletine, piyasa ekonomisinin erdemlerine inanmalı, 
sosyal sorumlulukların ve etik değerlerin bilincinde olmalı,  ülkemizde hızlı kalkınmanın, ancak 
bölgesel ve sektörel potansiyeller ile insan sermayesini en iyi şekilde değerlendirmekle mümkün 
olacağı inancıyla, bu doğrultuda çaba göstermeli,  Avrupa Birliği üyeliğini çağdaş ekonomik ve 
sosyal kalkınmanın önemli bir aşaması olarak değerlendirmeli,  hiçbir şekilde politik, etnik, dinsel, 
bölgesel vb. ayrımcılık yapmamalı,  ismini taşıdığı yöre veya faaliyet alanı olarak belirlediği sektöre 
ilişkin çalışmalar yaparak uluslararası/ulusal/bölgesel/yerel kalkınmada inisiyatif almış olmalı,  üye 
yapısı ile, ismini taşıdığı yöre veya faaliyet alanı olarak belirlediği sektörün ekonomik gücünü temsil 
edebilmelidir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
GLOBAL COMPACT HAKKINDA:  
 
UN Global Compact, sürekli rekabet içindeki iş dünyasına ortak bir kalkınma kültürü oluşturmak 
üzere evrensel ilkeler öneren yenilikçi bir kurumsal sorumluluk yaklaşımıdır. Vizyonu, 
“Sürdürülebilir ve kapsamlı küresel ekonomi” olan Global Compact’e taraf olmak tamamen 
gönüllülük esasına dayanmaktadır. 
UN Global Compact’i benimseyen işletmeler, ister büyük boyutlu çokuluslu şirketler olsun, ister 
KOBİ olsun, daha güçlü örgütsel yapıya kavuşmak ve uluslararası iş piyasasında yeni gelişen bir 
kültürün üyesi olmanın ayrıcalıklarını yaşamaktadır. Sözleşmeye taraf olan şirketler orta vadede 
ekonomik kazançlarını arttırırken, kısa vadede de toplumsal sorumluluklarını en bilinçli ve en 
yararlı şekilde yerine getirmenin prestij ve onurunu yaşamaktadırlar. 
UN Global Compact, özel sektör işletmelerini, evrensel olarak kabul görmüş bildirgelere dayanan 
10 temel ilkeye uymaya ve BM’nin Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri başta olmak üzere daha geniş 
kapsamlı kalkınma hedeflerine yönelik faaliyetlerini desteklemeye çağırmaktadır. 
 
YAPISI:  
 
UN Global Compact, öncelikli olarak iş dünyasını, iş gücünü, sivil toplumu, üniversiteler, belediyeler 
ve kamu kurumlarını Birleşmiş Milletler ile bir araya getiren kapsayıcı bir paydaş grubunu temsil 
etmektedir. Yönetim Kurulu’nun idaresinde paydaşlara ulaşmayı ve sürdürülebilir bir kurumsal 
sosyal sorumluluk için farkındalığı artırmayı hedeflemektedir. UN Global Compact imzacılarının 
bulunduğu her bölgede ve ülkede kurulan Ulusal Ağlar aracılığı ile yerinde ve doğrudan bir destek 
hizmeti sunan Global Compact, sekretaryaları aracılığıyla bu Ulusal Ağları yönetir. UN Global 
Compact’ın farklı millet, dil, kültür bağlamlarında benimsenmesi amacına hizmet eden ulusal ağlar, 
aynı zamanda şirketlerin bir araya gelerek sürdürülebilirlik konularında harekete geçmeleri için 
önemli bir platform oluşturmaktadır. 
 
GESİFED, Yönetim Kurulu Başkanı Gültekin Okay Salgar’ın 13 Temmuz 2016 tarihinde Genel 
Sekreter Ban Ki-Moon’a yazdığı mektup ile üyelik başvurusunda bulunmuş ve 22 Temmuz 2018 
tarihinde Global Compact imzacıları arasına katılmıştır. 
 
 
GESİFED, Küresel İlkeler Sözleşmesi imzacısı olarak geçen iki yıllık sürede aktif çalışmalar, projeler 
ve farkındalık yaratma etkinlikleri düzenleyerek on ilke bağlamında katkıda bulunmaya çalışmıştır. 
Global Compact Bültenleri paydaşlara ulaştırılmaktadır.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 
Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi’nin On İlkesi: 
 
 

 
   
   İlke 1: İş dünyası, ilan edilmiş insan haklarını desteklemeli ve haklara saygı duymalı. 
      
   İlke 2: İş dünyası, insan hakları ihlallerinin suç ortağı olmamalı. 
 

 
    
  İlke 3: İş dünyası, çalışanların sendikalaşma ve toplu müzakere özgürlüğünü desteklemeli. 
    
  İlke 4: Zorla ve zorunlu işçi çalıştırma uygulamasına son verilmeli. 
   
   İlke 5: Her türlü çocuk işçi çalıştırılmasına son verilmeli. 
    
  İlke 6: İşe alım ve işe yerleştirmede ayrımcılığa son verilmeli. 
 

 
     
    İlke 7: İş dünyası, çevre sorunlarına karşı ihtiyati yaklaşımları desteklemeli. 
  
    İlke 8: Çevresel sorumluluğu arttıracak her türlü faaliyete ve oluşuma destek vermeli. 
 
    İlke 9: Çevre dostu teknolojilerin gelişmesini ve yaygınlaşmasını desteklemeli. 
 

 
 
     İlke 10: İş dünyası, rüşvet ve haraç dahil her türlü yolsuzlukla savaşmalı. 
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GESİFED, Denizli-Muğla-Aydın bölgelerinde aynı amaç ve faaliyetlere sahip derneklerin oluşturduğu 
bir federasyon olarak aşağıda belirtilen hedefleri desteklediğini ve imkanlar ölçüsünde hepsinde 
bağımsız olarak veya ortaklaşa gerçekleştirilecek projelerde aktif olarak çalışmayı taahhüt eder. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
GESİFED Faaliyetler  
 

1. İNSAN HAKLARI ALANINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER 
 

1. 05.12.2020 Türk Kadınına seçme ve seçilme hakkının verildiği gün ve dünya kadın hakları günü kapsamında 
sosyal medyada paylaşım yapıldı. 
2. 08.03.2021 tarihinde GESİFED 4. Dönem Başkanı Av. Aysun Nalbant, Denizli Tabip Odası tarafından 08 Mart 
Dünya Kadınlar Günü kapsamında gerçekleştirilen “Her Yönüyle Kadına Şiddet” konulu çevrimiçi buluşmaya 
konuk konuşmacı olarak katıldı. 
3. 20.03.2021 tarihinde, feshedilen İstanbul Sözleşmesi hakkında basın ile bildiri paylaşıldı.   
4. 25.04.2021 tarihinde ABD Başkanı Joe Biden’ın 1915 olaylarını ‘soykırım’ olarak tanımlaması ile ilgili yaptığı 
açıklamayı kınayan bir mesaj sosyal medyada paylaşıldı.  
5. 25.11.2021 tarihinde GESİFED üyesi Denizli Soroptimist Kulübü tarafından düzenlenen Kadın’a Şiddete Hayır 
temalı yürüyüşe GESİFED üyeleri katıldı. 

 
2. ÇALIŞMA STANDARTLARI ALANINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER 

1. 07.05.2021 Cuma günü “Türkiye - ABD İlişkilerine Bakış ve Türk Ekonomisine Yansımaları” konulu GESİFED 
Çevrimiçi Buluşması İş İnsanı - Liberal Demokrat Parti (LDP) Eski Genel Başkanı CEM TOKER’in katılımları ile 
gerçekleştirilmiştir. Yapılan toplantıda çalışma hayatının Uluslararası Çalışma Örgütü(ILO) prensiplerine uygun 
hale getirilmesi konusunda fikir alışverişinde bulunuldu. 
2. 22.05.2021 tarihinde Covid-19 salgınından en çok etkilenen ve zarar gören kesim olan kobiler için acil 
destek paketi açıklanması konusunda basın açıklaması paylaşılmıştır. 
3. 17.12.2021 tarihinde TÜRKONFED tarafından hazırlanan Asgari Ücret Zammı ile ilgili basın bildirisi 
GESİFED’in etki alanı olana Denizli, Muğla ve Aydın Basını ile paylaşıldı.  

 
 

3. ÇEVRE ALANINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER 
 

1. 18.11.2020 tarihinde AKUT Denizli Ekibi ile deprem konusunda bilinçlendirme toplantısı çevrimiçi olarak 
gerçekleştirildi.  
2. 30.07.2021 tarihinde yaşanan yangın felaketleri ve yangınların tekrarlanmaması konusunda bireyler ve 
kurumlar olarak azami özenin gösterilmesi gerektiği ile ilgili basın bildirisi paylaşıldı. 
3. 03.09.2021 tarihinde TÜRKONFED Yürütme Kurulu Strateji Toplantısı GESİFED ve BESİAD ev sahipliğinde 
Bodrum’da gerçekleştirildi. Toplantının ertesi günü GESİFED Bşk.Yrd. İ.Okan Konyalıoğlu, GESİFED Yön.Krl Genel 
Sekreteri Özlem Köseoğlu, GESİFED Yön.Krl Üyesi Mehmet Erişkin’in de katılımları ile yangın bölgesi ziyareti 
yapıldı. 
4. 10.09.2021 tarihinde GESİFED Eylül ayı Yönetim Kurulu Toplantısı MarmarisGİAD ev sahipliğinde GESİFED YK 
ve GESİFED Üyesi dernek başkanlarının katılımları ile Marmaris’te gerçekleştirildi. Toplantının ertesi günü 
Marmaris’te yaşanan yangın sebebi ile zarar gören bölgelere keşifte bulunuldu. 
5. 03.03.2022 tarihinde GESİFED ile Doğa ve Çevre Vakfı (DOÇEV) ortaklığında zeytinlik alanlarda madencilik 
faaliyetlerine izin verilmesi konusu ile ilgili olarak basın bildirisi yayınlandı. 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

 
4. YOLSUZLUKLA MÜCADELE ALANINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN 

FAALİYETLER 

1. GESİFED Aralık Ayı Yönetim Kurulu Toplantısı 23.12.2021 tarihinde Denizli'de yapıldı. Toplantının ardından 
GESİFED Yönetim Kurulu Üyeleri ve GESİFED bünyesindeki dernek başkanları Metropol Meydanı programına 
katılarak; Yeni Ekonomi Modeli, Aydın-Denizli-Muğla Ekonomisi ve GESİFED Çalışmaları konularını 
değerlendirdi. Programda şeffaflık ve hesap verilebilirlik ilkelerine iş dünyası olarak azami uyum sağlanması 
gereği üzerinde duruldu.  
2. 21.03.2022 tarihinde GESİFED Yönetim Kurulu Üyeleri ve Dernek Başkanları, Denizli Basın Mensupları ile bir 
araya geldi. Buluşmada, GESİFED Başkanı Oktay Mersin göreve geldikleri bir sene içerisinde yaptıkları 
çalışmalar hakkında bilgilendirme yaptı. Başkanın açılış konuşmasının ardından yönetim kurulu üyeleri 
kendilerini tanıttı ve sektörlerine dair bilgiler paylaştı. Son olarak Türkiye ve Dünya gündemi ile ilgili görüş alış 
verişinde bulunuldu. Toplumu kemiren yolsuzluk sorununun önemine ve önlenebilmesi adına nelerin 
yapılabileceği konusunda görüş alışverişinde bulunuldu.  
 
 

SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA HEDEFLERİ KAPSAMINDA YAPILAN FAALİYETLER: 
 
 
4 NİTELİKLİ EĞİTİM 
 

1. 23.05.2022 tarihinde Pamukkale Üniversitesi İşletme Topluluğu tarafından geleneksel hale gelen "İş 
Dünyasında Hedef Girişimcilik ve Liderlik" etkinliği; destekçileri arasında GESİFED’in de yer aldığı, açılış 
konuşmacıları arasında GESİFED Yön.Krl.Bşk.- TÜRKONFED Yön.Krl.Bşk.Yrd. Oktay Mersin'in bulunduğu 
organizasyon yoğun bir katılımla gerçekleştirildi. Katılımlarından dolayı, Perihan İnci’ye (İnci Holding 
Yön.Krl.Üyesi, TÜSİAD Dijital Türkiye Yuvarlak Masa Eşbaşkanı, TÜSİAD SD2 Görev Gücü Başkanı),Tanıl 
Akçaoğlu’na (Koç Holding – Otokoç Otomotiv Ford&Volvo Perakende Direktörü), Serpil Veral’a (Sütaş Grubu 
Yön.Krl.Bşk Vekili, TÜSİAD Yön.Krl.Bşk.Yrd., TÜRKONFED Yön.Krl.Bşk.Yrd.), Prof.Dr.Sabahat Bayrak Kök’e 
(Pamukkale Üniversitesi İşletme Bölümü Başkanı, İşletme Topluluğu Danışmanı) ve Hakan Aysev’e (Opera 
Sanatçısı) teşekkür edildi. 

 
 
5 TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ 
 

1. 21.01.2021 tarihinde GESİFED – üye derneği DENİZLİ SOROPTİMİST KULÜBÜ ile birlikte, YANINDAYIZ 
Derneği Kurucu Başkanı & TÜRKONFED Yön.Krl.Üyesi duayen Sn. Nur Ger’ i çevrimiçi gerçekleştirilen toplantıda 
üyeleri ile buluşturdu.  Toplantıda ekonomik kalkınma için şart olan toplumsal cinsiyet eşitliğinin 
güçlendirilmesi gereği üzerinde duruldu. 
2. 18.02.2022 tarihinde KAGİDER - Türkiye Kadın Girişimciler Derneği tarafından Merkezefendi Kültür 
Merkezi’nde gerçekleştirilen girişimci kadınlar buluşması kapsamında GESİFED Yön.Krl.Bşk. - TÜRKONFED 
Yön.Krl.Bşk. Yrd. Oktay Mersin ile GESİFED Üyesi GİKAD Yön.Krl. Bşk. Ayşe Balkanay konuşmalarını 
gerçekleştirdi. Toplantıda girişimci kadınlar iş dünyasında karşılaştıkları zorluklara ve bunlarla nasıl baş 
ettiklerine dair deneyimlerini aktardılar ayrıca kadın girişimci sayısını arttırılabilmesi konusunda önerilerini 
sundular.  
3. 14.06.2022 tarihinde GESİFED ve Denizli Soroptimist Kulübü Desteği ile Jale İncekol'un yönetmenliğini 
yaptığı Narperi'nin Bileziği Film Galası; Pamukkale Kaymakamı Uğur Bulut, Bozkurt Kaymakamı Tayyar Emre 
Mahmutoğlu, Merkezefendi Belediye Başkanı Şeniz Doğan, Bozkut Belediye Başkanı Birsen Çelik, Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreter Yrd. Ali Aydın, STK Temsilcileri, Bozkurt Kadın Kooperatifi Üyelerinin ve misafirlerin 
katılımları ile Denizli Nihat Zeybekçi Kongre ve Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi. Filmde Bozkurt Kadın 
Kooperatifi üyelerinin el emeği ile bireysel olarak ekonomik durumlarını nasıl iyileştirmeye  gayret ettikleri 
kişisel hikayeleri kapsamında anlatılmıştır.  

 



  

 

 
 

 
 
8 İNSANA YAKIŞIR İŞ VE EKONOMİK BÜYÜME 
 

1. 20.11.2021 tarihinde GESİFED ile üyesi dernekleri AGİKAD, AYGİAD, DİGİAD ve SÖGİAD ortaklığında Double 
Tree By Hilton Kuşadası’nda Bahadır Kaleağası (Paris Bosphorus Enstitüsü Başkanı, TÜSİAD Eski Genel 
Sekreteri), Kaan Kolabaş (İstanbul Portföy Genel Müdür Yardımcısı), Canberk Mersin (Fidelis General Partner), 
Neda Soydan (Fidelis General Partner) katılımları ile Ekonomi Sohbetleri toplantısı gerçekleştirildi.   
2. 07.12.2021 tarihinde DEGİAD ev sahipliğinde, GESİFED ve TÜRKONFED ile birlikte düzenlediği “TÜRKONFED 
Finans Sohbetleri” konulu “Halka Arz ve Finansman Teknikleri Paneli” GESİFED Yön.Krl.Bşk. ve TÜRKONFED 
Yön.Krl.Bşk. Yrd. Oktay Mersin’in ve DEGİAD Yön.Krl.Bşk. Hakan Urhan’ın açılış konuşmaları ile başladı. 
Ardından Panelde yer alan Servo Capital Yönetim Kurulu Başkanı ve TÜRKONFED Yön.Krl. Üyesi Kaan Kiziroğlu, 
İstanbul Ticaret Üniversitesi Öğr. Üyesi Doç. Dr. Recep Bildik, Garanti BBVA Yatırım Genel Müdür Yardımcısı 
Jankat Bozkurt ve Mercan Kimya Yönetim Kurulu Başkanı, TÜRKONFED Yüksek İstişare Kurulu Üyesi ve GESİFED 
Geçmiş Dönem Başkanı Gültekin Okay Salgar’ın bilgi paylaşımı ile etkinlik tamamlandı. 
3. 15.02.2022 tarihinde GESİFED Yön.Krl.Bşk. Oktay Mersin, Yön.Krl.Bşk.Yrd. Hakan Urhan, Yön.Krl.Bşk.Yrd. 
Okan Konyalıoğlu, Yön.Krl. Genel Sekreteri Özlem Köseoğlu, Yön.Krl. Saymanı Şule Yılmaz, Yön.Krl. Üyesi 
Mehmet Erişkin, GESİFED üyesi DESİAD tarafından gerçekleştirilen Yeni Ekonomi Dinamikleri ve 
Sürdürülebilirlik konusu ile Cem Seymen’in konuk konuşmacı olarak yer aldığı Anadolu 500 Ödül Törenine 
katıldı. Etkinlikte geleneksel olarak gerçekleştirilen ve yereldeki firmalara ödülleri takdim edildi. 
4. 07.10.2021 tarihinde DRT TV Özel Söyleşi programına GESİFED Başkanı Oktay Mersin canlı yayın konuğu 
olarak katıldı. Programda GESİFED hakkında bilgiler veren Mersin; Nisan ayında 3 yıllık görev süresi olan yeni 
yönetim kurulunun belirlendiği ve bu üç yıllık sürede GESİFED üyesi üç ilin de ortak paydada buluşabileceği 
stratejiyi belirlemek için çalıştay yapıldığını ve bunun sonucunda GESİFED’in odağında Üyeler Arası Ticaretin 
Geliştirilmesi, Girişim Sermayesi ekosisteminin yerleştirilmesi, Teknoloji kullanımının arttırılması konularının 
olduğunu aktardı. Federasyon olarak çatı kuruluş olunması sebebi ile GESİFED üyesi derneklerle beraber 
aktivite yapmak veya onların aktivitelerinde yanlarında olmak, çatı kuruluş olarak derneklerin tek başına 
yapamayacakları işleri üstlenmek ve derneklere gerektiği zaman mentörlük yapmak olduğunu belirtti. 

 
 
16 BARIŞ, ADALET VE GÜÇLÜ KURUMLAR 
 

1. 01.03.2022 tarihinde Daha iyi Yargı Derneği ile Dünya Gazetesi ortaklığında TÜRKONFED desteği ile 
başlatılan Ekonomi ve Hukuk Buluşmaları’nın ilki GESİFED ev sahipliğinde, DEGİAD, DESİAD ve Denizli 
Barosu’nun destekleriyle Merkezefendi Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi. 
2. 10.06.2022 tarihinde GESİFED Yön.Krl.Bşk. Oktay Mersin, Yönetim Kurulu Üyeleri, Üye Dernek Başkanları ve 
dernek temsilcilerinin katılımları ile PAÜ İİBF Dekanı Prof.Dr. Ensar Yeşilyurt önderliğinde Üniversite-Sanayi 
işbirliği kapsamında buluşma gerçekleştirildi. Prof.Dr. Ayşe İrmiş, Prof.Dr. Hakan Aygören, Prof.Dr. Oğuz 
Karadeniz, Doç.Dr. Umut Uyar, Dr.Öğr.Üyesi Ulaş Koyuncuoğlu, Öğr.Gör.Dr. Hicran Utkun Dinçer Aydın, 
Arş.Gör.Dr. Mehtap Sarıkaya iş dünyasına yönelik gerçekleştirdikleri araştırmalar hakkında bilgilendirme 
yaptılar.  
3. 17.04.2021 tarihinde ''Yeni Dönem Yeni Ufuklar'' konulu TÜRKONFED - GESİFED çevrimiçi toplantısı 
gerçekleştirildi. TÜRKONFED Başkanı Orhan Turan ile TÜRKONFED Derinleşme Komisyonu Üyeleri ve GESİFED 
Yönetim Kurulu Üyeleri ile GESİFED Üyesi Dernek Başkanları'nın katılım sağladığı toplantıda, GESİFED'in yeni 
dönem projeleri ile TÜRKONFED'in 2021 yılı projeleri görüşüldü. 
4. 12-13 Haziran tarihlerinde “GESİFED Gelecek Stratejisi” konulu Çalıştayı Humanika Yönetim Danışmanlığı 
kurucu ortağı Dr. Barbaros Kon moderatörlüğünde Bodrum’da gerçekleştirildi. Toplantıya GESİFED YK Üyeleri, 
GESİFED üyesi dernek Başkanları, dernek yönetim kurulu üyeleri katıldı. Toplantıda GESİFED'in yeni dönem 
hedefleri belirlendi.  

 
 
 



  

 

 
 

17 HEDEFLER İÇİN ORTAKLIK 

1. 22.02.2021 tarihinde TÜRKONFED üyesi İzmir merkezli Batı Anadolu Sanayici ve İş İnsanları Dernekleri 
Federasyonu (BASİFED) ile Denizli merkezli Güney Ege Sanayi ve İş Dünyası Federasyonu (GESİFED) Yönetim 
Kurulu Üyeleri çevrimiçi buluşarak tanışma toplantısı gerçekleştirdi. Federasyonlar arası iletişimin ve bağların 
artması için gerçekleştirilen toplantı; BASİFED Başkanı Hasan Küçükkurt’un açılış konuşması ile başladı. BASİFED 
Yönetim Kurulu Üyelerinin kendilerini tanıtmalarının ardından GESİFED 4. Dönem Başkanı Aysun Nalbant 
federasyon hakkında bilgiler aktardı ve sözü GESİFED Yönetim Kurulu Üyelerine bıraktı. Toplantı BASİFED 
Bşk.Yrd. Fadıl Sivri’nin Ege Ekonomiyi Güçlendirme Vakfı (EGEV) hakkında bilgi paylaşması ve EGEV’i 
canlandırmak için çözümler üretilmesi gerektiği çağrısı ile sonlandı.  
2. 13.07.2021 tarihinde GESİFED Başkanı Oktay Mersin ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Merkezefendi Belediye 
Başkanı Sayın Şeniz Doğan’a ziyarette bulundu. Ziyarette GESİFED'in ve bağlı olduğu TÜRKONFED'in yeni 
dönemde gerçekleştireceği projeler hakkında bilgiler aktarıldı. Bölgeye değer katmak için yapılabilecek 
çalışmalar üzerine görüşüldü. 
3. 10.08.2021  tarihinde GESİFED Başkanı Oktay Mersin ile Yönetim Kurulu Bşk.Yrd. İ.Okan Konyalıoğlu, 
Yönetim Kurulu Üyeleri Özlem Köseoğlu, Şule Yılmaz ve Şebnem Dal Üzülmez Merkezefendi Kaymakamı Sayın 
Dr. Adem Uslu’ya, Pamukkale Kaymakamı Sayın Hayrettin Balcıoğlu’na, GEKA Genel Sekreteri Sayın Özgür 
Akdoğan’a, TKDK Denizli İl Koordinatörü Sayın Şakir Çınar’a ziyarette bulundu. Ziyarette GESİFED'in ve bağlı 
olduğu TÜRKONFED'in yeni dönemde gerçekleştireceği projeler hakkında bilgiler aktarıldı. Bölgeye değer 
katmak için yapılabilecek çalışmalar üzerine görüşüldü. Bölgemizin kalkınma hedeflerine ulaşabilmesi açısından 
somut olarak neler yapılabileceği konusunda görüş alışverişinde bulunuldu. 
4. 06.09.2021 tarihinde GESİFED Başkanı Oktay Mersin, Yönetim Kurulu Üyeleri Şebnem Dal Üzülmez ile 
Mehmet Erişkin, DENSOR Başkanı Huriye Demirhan, PAÜ Rektörü Prof.Dr. Ahmet Kutluhan ve Rektör 
Yardımcısı Prof. Dr. Necip Atar’ın katılımlarıyla “Araştırma Destek Protokolü” PAÜ ile GESİFED arasında 
imzalandı. GESİFED üyesi firmaların yapacağı Ar-Ge çalışmalardaki gerekli analizler PAÜ İleri Teknoloji 
Uygulama ve Araştırma Merkezi (İLTAM) bünyesinde yapılmasına olanak sağlayan protokol kapsamında PAÜ 
Öğretim Üyeleri de bu firmalarda bulunan cihazları bilimsel çalışmalarında kullanabilecek. Bu firmalar, aynı 
zamanda bilimsel ve teknik çalışmalarına ait işlemlerde Üniversite kütüphanesindeki yayınlardan ve kütüphane 
imkânlarından faydalanabilecek. 
5. 27.09.2021 tarihinde Moldova Büyükelçisi Dmitri Croitor, 2016-2018 Moldova nezdinde Türk Büyükelçisi 
Hulusi Kılıç, GESİFED Yönetim Kurulu Başkanı Oktay Mersin ile Yönetim Kurulu Üyeleri Denizli Valisi Sayın Ali 
Fuat Atik’e ardından Denizli Büyükşehir Belediye Başkanı Osman Zolan’a ziyarette bulundu. Ziyaretlerin 
ardından GESİFED üyesi dernek temsilcileri ile Denizli Ticaret Odası ve Denizli Sanayi Odası temsilcilerinin 
katıldığı Türkiye – Moldova ilişkilerinin ve ticaretinin görüşüldüğü toplantı gerçekleştirildi. Moldova ile 
işbirliğimizin ve ticaret hacmimizin geliştirilmesi amacıyla fikir alışverişinde bulunuldu. 
6. 22.11.2021 tarihinde GESİFED Yönetim Kurulu Başkanı Oktay Mersin, Yönetim Kurulu Üyesi Genel Sekreter 
Özlem Köseoğlu ve Yönetim Kurulu Üyesi Şebnem Dal Üzülmez Pamukkale Üniversitesi Rektör Yardımcısı 
Prof.Dr Necip Atar ve İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Dekanı Prof.Dr. Ensar Yeşilyurt ile biraraya gelerek Endeks 
projesi, Melek yatırım ağı oluşturulması projesi, Girişimci-Yatırımcı buluşması etkinliği başlıklarıyla yeni bir 
çalışma başlatılması üzerine görüşme gerçekleştirdi. 
7. 25.11.2021 tarihinde GESİFED Yönetim Kurulu Başkanı Oktay Mersin, GESİFED Yön.Krl.Bşk.Yrd., DEGİAD 
Yön.Krl.Bşk. Hakan Urhan, GESİFED Yön.Krl. Üyesi, SÖGİAD Yön.Krl.Bşk. Burak Semerci ve DEGİAD Yön.Krl. 
Üyesi Sibel Aysu Yunanistan İzmir Başkonsolosu Sayın Despoina Balkiza ve Fransa İzmir Fahri Konsolosu Sayın 
Zeliha Toprak’a tanışmak ve ticari görüşmeler yapmak üzere ziyarette bulundu. İş insanlarımızın iki ülke 
arasındaki ziyaretlerinde vize kolaylıklarının sağlanabilmesi için neler yapılabileceği üzerinde duruldu. 
8. 09.12.2021 tarihinde GESİFED Yönetim Kurulu Başkanı Oktay Mersin, GESİFED Yön.Krl. Genel Sekreteri 
Özlem Köseoğlu ve DEGİAD Yön.Krl. Üyesi Sibel Aysu İtalya İzmir Konsolosu Sayın Valerio Giorgio ve Almanya 
Federal Cumhuriyet İzmir Başkonsolosu Sayın Dr. Detlev Wolter’i ziyaret etti. Federasyona bağlı dernek 
üyelerinin ticaretinin artması ve bölgenin tanıtılması konularıyla ilgili görüş alışverişinde bulunuldu. İş 
insanlarımızın iki ülke arasındaki ziyaretlerinde vize kolaylıklarının sağlanabilmesi için neler yapılabileceği 
üzerinde duruldu. 
 



  

 

 
 
 
 
9. 19 Nisan 2022 tarihinde GESİFED ile Global Compact Türkiye işbirliğinde “Küresel İlkelerle Ortak Etki 
Yaratmak” konulu buluşma çevrim içi olarak gerçekleştirildi. GESİFED’in imzacısı olduğu Birleşmiş Milletler 
Küresel İlkeler Sözleşmesi kapsamında zoom uygulaması üzerinden gerçekleştirilen etkinlik; GESİFED Yönetim 
Kurulu Başkanı Oktay Mersin ve Global Compact Türkiye Yönetim Kurulu Üyesi Dilek Cesur’un açılış konuşması 
ile başlayıp ardından Global Compact Türkiye Genel Sekreteri Melda Çele tarafından; UN Global Compact’in 10 
İlke'si ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile UN Global Compact değer önerisi ve Türkiye'deki çalışmaları ana 
başlıklarında sunum gerçekleştirildi.  
10. 27- 28 Mayıs 2022 tarihlerinde TÜRKONFED Yön.Krl.Bşk.Yrd. - GESİFED Yön.Krl.Bşk. Oktay Mersin, 
TÜRKONFED Yön.Krl. Üyesi – GESİFED Yön.Krl.Bşk.Yrd. Hakan Urhan ve TÜRKONFED Derinleşme Komisyonu 
Üyesi - GESİFED Yön.Krl. Genel Sekreteri Özlem Köseoğlu, çatısı altında 30 federasyon ve 286 dernek üzerinden 
50 bini aşkın şirketin bulunduğu TÜRKONFED’in Anadolu’nun Liderleri Buluşması’na katıldı. İki gün boyunca 
düzenlenen toplantılarda, bölgelerdeki sorunlar ve çözüm önerileri konuşulurken, karşılıklı görüş alışverişinde 
de bulunuldu. 
11. 10.06.2022 tarihinde Pamukkale Üniversitesi Eğitim Fakültesi’nde öğrenciler için Eğitim Fakültesi Öğrenci 
Destek Birimi tarafından kurulan öğrenci mağazasına GESİFED olarak ziyarette bulunuldu. Mağazanın işleyişi 
hakkında PDREM Müdürü Prof.Dr. Hülya Şahin Baltacı tarafından bilgi aktarıldı.  

 
 
 
 
 
 
 


